REGULAMENTO OFICIAL
CONCURSO DE ESCOLHA DAS SOBERANAS DA FENARROZ 2026
Rainha e Princesas — Cachoeira do Sul/RS

DA NATUREZA, FINALIDADE E FUNDAMENTO DO CONCURSO

O Concurso de Escolha das Soberanas da Fenarroz 2026 € uma iniciativa de carater cultural,
institucional e promocional, concebida para eleger representantes oficiais da Associagdo da
Fenarroz — Feira Nacional do Arroz, entidade promotora de um dos eventos mais tradicionais
do municipio de Cachoeira do Sul e do Estado do Rio Grande do Sul.

O concurso nao se limita a um evento isolado, mas integra o conjunto de a¢des que fortalecem
a identidade, a visibilidade e a relagdo da Fenarroz com a comunidade, o setor produtivo,
entidades, patrocinadores e o publico em geral.

A realizagao do concurso decorre de contrato formal celebrado entre a Fenarroz e as empresas
organizadoras, que possuem autorizagdo expressa para planejar, estruturar e executar todas
as etapas do certame, nos termos ali definidos.

A participagdo no concurso ndo gera vinculo empregaticio, contratual ou obrigacional entre as
candidatas, a organizacdo e a Fenarroz, tratando-se de atividade voluntéria, simbdlica e
representativa.

DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO

O Concurso de Escolha das Soberanas da Fenarroz 2026 sera organizado e executado por
Soberana Eventos, Midia e Branding Ltda e Salon Casa Rosa, doravante denominadas, em
conjunto, Organizagao.

Compete a Organizacdo a condugdo integral do concurso, incluindo a definicao de
cronogramas, formatos, metodologias, critérios de avaliagéo, atividades preparatorias, estrutura
do evento final, composig¢do do corpo de jurados, interpretagdo deste regulamento e aplicagao
de eventuais penalidades.

As decisdes da Organizagdo, quando tomadas dentro dos limites deste regulamento e do
contrato firmado com a Fenarroz, possuem carater técnico e institucional.

DO PAPEL INSTITUCIONAL DAS SOBERANAS

As soberanas eleitas exercem fungao representativa, simbdlica e institucional, atuando como
embaixadoras da Fenarroz.

O titulo de soberana pressupde postura publica compativel, responsabilidade institucional,
disponibilidade de agenda e comprometimento com agbdes que promovam a Fenarroz, sua
programagao, seus parceiros e sua integragdo com a comunidade.

Ao se inscrever, a candidata declara ciéncia de que o papel de soberana extrapola a
participagdo em um concurso pontual, envolvendo presenga publica, exposi¢ao institucional e
engajamento com atividades oficiais ao longo do periodo de representagéo.

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO

Poderao participar do concurso candidatas que:
e tenham 18 anos completos até 04 de maio de 2026
e residam em Cachoeira do Sul/RS ha, no minimo, dois anos, podendo ser exigida
comprovagao documental a qualquer tempo
e possuam disponibilidade compativel com as atividades do concurso
e aceitem integralmente este regulamento e os documentos a ele vinculados

A inscrigdo implica concordéancia plena com todas as disposi¢cdes aqui previstas.

DAS INSCRICOES E DO PAGAMENTO



As inscri¢gdes estardo abertas no periodo de 02 de janeiro a 04 de fevereiro de 2026, podendo
ser realizadas de forma presencial ou online, conforme orientagdo da Organizagao e publicagéo
oficial nas midias sociais.

A inscricdo somente sera validada mediante o preenchimento completo da ficha de inscrigéao,
entrega da documentagéo exigida, assinatura dos termos obrigatérios e pagamento da taxa de
inscrigao.

O valor da inscricdo é de R$ 990,00, podendo ser pago a vista, por Pix ou dinheiro, ou
parcelado em até 03 vezes no cartao de crédito.

Em nenhuma hipétese havera devolugdo dos valores pagos, independentemente de
desisténcia, eliminagdo ou ndo comparecimento em qualquer fase do concurso.

DA REPRESENTACAO DE EMPRESAS OU ENTIDADES

A candidata que desejar representar empresa ou entidade devera informar expressamente
essa condigao no ato da inscrigdo. A representagao tera carater acessoério e complementar, ndo
interferindo nos critérios de avaliagado do concurso.

O uso do nome, imagem, marca ou logotipo da empresa eventualmente representada somente
podera ocorrer mediante termo especifico de autorizagdo, a ser firmado entre a empresa
indicada e a Organizagéo, sem qualquer participagédo ou responsabilidade da Fenarroz.

A simples indicagdo de empresa, sem a formalizagdo do termo especifico, ndo gera qualquer
direito a divulgacéo, contrapartida institucional ou vinculo de qualquer natureza.

DOS ENCONTROS, ATIVIDADES E DISPONIBILIDADE

A Organizagdo podera convocar encontros, ensaios, capacita¢des, reunides, atividades
promocionais e ag¢des institucionais sempre que necessario ao bom andamento do concurso e
a preparagao das candidatas.

As agendas serao comunicadas com antecedéncia considerada habil, levando-se em conta a
natureza institucional do concurso e do papel exercido pelas candidatas e soberanas.

A disponibilidade é requisito essencial. A auséncia injustificada, atrasos recorrentes, falta de
engajamento ou descumprimento de agendas podera resultar em adverténcia, suspensao ou
desclassificagdo, conforme avaliagado da Organizacao.

Compromissos pessoais, profissionais ou académicos nao constituem, por si so, justificativa
automatica para auséncias.

DO COMPROMISSO E DA DISPONIBILIDADE APOS A CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

Apés a divulgacao oficial da lista de candidatas inscritas e confirmadas, prevista para o més de
fevereiro de 2026, as candidatas passardo a condigdo de participantes ativas do concurso,
assumindo, desde entdo, compromisso formal com todas as etapas subsequentes.

A partir dessa confirmagéo, as candidatas declaram ciéncia de que:

* receberao cronograma organizado pela Organizagao, com datas, horarios e atividades;

» deverdo manter disponibilidade continua e organizagdo pessoal para cumprimento das
agendas;

* 0 periodo entre a confirmagéo da inscricao e o evento final envolvera diversos compromissos
institucionais, incluindo encontros, ensaios, capacitagdes, agdes promocionais e atividades
preparatérias;

* a participagdo no concurso exige prioridade de agenda, compativel com a relevancia
institucional do evento.

As candidatas reconhecem que, a partir da confirmagao da inscrigao, a disponibilidade deixa de
ser eventual e passa a ser requisito essencial, sendo a auséncia injustificada, a falta de
comprometimento ou o descumprimento reiterado de agendas passivel de adverténcia,
suspensao ou desclassificagdo, conforme avaliagdo da Organizagéo.

DO EVENTO DE ESCOLHA



O evento oficial de escolha das soberanas ocorrera em 18 de abril de 2026, no Ginasio da
Fenarroz, em formato, programagéo e estrutura definidos pela Organizagao.

Na data do evento oficial, as candidatas deverdo manter disponibilidade integral, com
dedicacao exclusiva e ininterrupta ao concurso, permanecendo a disposi¢do da Organizagao
durante todo o dia, desde os preparativos iniciais até o encerramento completo do evento,
incluindo ensaios, produgao, avaliagdes, apresentagdes e demais atividades relacionadas.

A impossibilidade de cumprimento integral da agenda do dia do evento podera ensejar
penalidades, inclusive desclassificagdo, conforme avaliagdo da Organizagao.

Durante o evento oficial de escolha das soberanas, as candidatas participardo de entrevista ao
vivo no palco, como etapa integrante da avaliagao final.

Na referida etapa:

+ cada candidata sera entrevistada individualmente;

» sera formulada 01 (uma) pergunta para cada candidata;

* as perguntas observardo o mesmo nivel de complexidade, grau de dificuldade e padrao
institucional, garantindo isonomia entre todas as participantes;

* 0 conteudo das perguntas estara relacionado a temas institucionais, culturais, representativos
e compativeis com o papel de soberana da Fenarroz;

» a ordem das entrevistas sera definida pela Organizagao.

A entrevista ao vivo tem por finalidade avaliar, entre outros aspectos, a comunicagao,
desenvoltura, clareza de ideias, postura, capacidade de expressao e representatividade
institucional das candidatas.

As perguntas serao formuladas por integrantes do Corpo de Jurados e pela Organizagao.

A participacdo nesta etapa € obrigatéria, sendo sua recusa, auséncia ou descumprimento
motivo para penalidade ou desclassificagcdo, conforme avaliagao da Organizagao.

As entrevistas serao realizadas de forma publica, no palco do evento, podendo ser gravadas,
transmitidas e utilizadas para fins institucionais, promocionais e histéricos do concurso.

DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

As candidatas serao avaliadas de forma global, integrada e continua, considerando ndo apenas
desempenhos pontuais, mas o conjunto de atitudes, postura, comportamento e
representatividade demonstrados ao longo de todas as etapas do concurso.

A avaliagio observara, entre outros, os seguintes critérios fundamentais:

Comunicagao e Expressao Verbal: Sera avaliada a capacidade da candidata de se comunicar
de forma clara, articulada, respeitosa e segura, demonstrando dominio da linguagem,
coeréncia de ideias, desenvoltura ao falar em publico e adequagéo do discurso ao contexto
institucional do concurso.

Nao se exige oratdria técnica ou discurso ensaiado, mas sim naturalidade, autenticidade e
capacidade de representar a Fenarroz com clareza e empatia.

Postura, Elegéncia e Presenca Cénica: Serdo considerados postura corporal, comportamento,
elegéncia, atitude e presenga em palco, entendendo-se tais elementos como expressédo de
seguranca, autocontrole, equilibrio emocional e respeito ao ambiente institucional.

A elegéncia sera avaliada de forma ampla, n&o restrita a aparéncia fisica, mas ao conjunto de
atitudes, movimentos, linguagem corporal e modo de se portar em situagdes publicas.

Simpatia, Empatia e Relacionamento Interpessoal: Avalia-se a capacidade da candidata de
estabelecer relagbes respeitosas, cordiais € empaticas com jurados, colegas, organizagao,
publico e convidados, demonstrando espirito coletivo, cooperagao, educagédo e sensibilidade
social.

Este critério contempla a forma como a candidata se relaciona em grupo, lida com diferengas e
se integra as atividades propostas.



Conhecimento Cultural e Institucional: Sera avaliado o conhecimento da candidata acerca da
Fenarroz, de sua histdria, finalidade, importancia econémica, cultural e social, bem como
nogdes gerais sobre o municipio de Cachoeira do Sul e o papel institucional das soberanas.
Nao se exige conhecimento técnico aprofundado, mas interesse genuino, preparo basico e
compreensao do contexto que ira representar.

Apresentacdo Pessoal, Passarela e Traje: Serdo observados apresentagdo pessoal,
adequacao de trajes as propostas do concurso, postura em passarela e harmonia entre
vestimenta, comportamento e momento.

Este critério considera estética, cuidado pessoal e coeréncia com a identidade institucional do
evento, sem imposicao de padrdes fisicos ou estéticos restritivos.

Representatividade e Imagem Publica: Avalia-se a capacidade da candidata de representar
institucionalmente a Fenarroz, considerando imagem publica, responsabilidade social,
coeréncia entre discurso e atitude e potencial para atuar como embaixadora do evento perante
a comunidade e parceiros.

Este critério considera a postura publica da candidata ao longo do concurso, inclusive em
ambientes digitais.

Comprometimento, Disciplina e Disponibilidade: Serdo avaliados assiduidade, pontualidade,
cumprimento de agendas, engajamento nas atividades, respeito as orientagées da Organizagéo
e demonstragdo de comprometimento com o concurso.

A disponibilidade e o envolvimento ativo sdo considerados elementos essenciais para o
exercicio do papel de soberana.

Postura Coletiva e Espirito de Concurso: Sera considerada a forma como a candidata contribui
para um ambiente saudavel, respeitoso e colaborativo, evitando conflitos, rivalidades
inadequadas ou comportamentos que prejudiquem o grupo.

Este critério reforga que o concurso é coletivo e institucional, e ndo apenas individual.

Avaliagdo Final: A pontuagao final resultara da analise conjunta de todos os critérios acima,
sendo vedada a fragmentagéo isolada ou matematica simplificada que desconsidere o conjunto
da performance da candidata.

As decisbes do Corpo de Jurados baseiam-se na avaliagdo técnica, subjetiva e institucional,
dentro dos parametros deste Regulamento, e s&o soberanas, definitivas e irrecorriveis, nao
cabendo recurso ou revisdo de qualquer natureza, salvo comprovada ilegalidade.

DO CORPO DE JURADOS E DA IRRECORRIBILIDADE

O corpo de jurados sera composto por integrantes externos ao municipio de Cachoeira do Sul,
escolhidos pela Organizagado com base em critérios técnicos.

As decisdes do corpo de jurados sdo soberanas, definitivas e irrecorriveis, ndo cabendo
recurso administrativo ou pedido de revisdo de notas, classificagbes ou resultados, salvo
hipétese de comprovada ilegalidade.

A inscrigdo implica renuncia expressa a questionamentos posteriores relacionados aos critérios
e resultados do concurso.

DA CONDUTA E DO USO DE REDES SOCIAIS

As candidatas e soberanas comprometem-se a manter conduta ética, respeitosa e compativel
com a imagem institucional da Fenarroz, da Organizagdo e do concurso, inclusive em
ambientes digitais.

E vedada a publicacdo ou compartilhamento de conteidos que desabonem o concurso,
coloquem em duvida sua lisura, ataquem jurados, organizagao, outras candidatas ou divulguem
informagdes internas sem autorizagao.

A Organizagéo podera orientar, solicitar adequag¢des ou determinar a remogao de conteudos
considerados incompativeis com o papel institucional exercido.



DAS PENALIDADES

O descumprimento deste regulamento podera ensejar adverténcia, suspensdo ou
desclassificagdo, conforme a gravidade da conduta e a fase do concurso.

As penalidades administrativas ndo excluem a adogdo de medidas judiciais ou extrajudiciais
cabiveis, inclusive indenizatérias, em caso de danos a imagem, reputagdo ou patrimdnio da
Organizagéo ou da Fenarroz.

DA AFERICAO DE CONDUTAS E DA APLICACAO DE PENALIDADES

A aplicagado de penalidades previstas neste Regulamento sera precedida de avaliagao técnica,
institucional e contextual da conduta da candidata ou soberana, considerando o impacto de
seus atos sobre o concurso, a Fenarroz, seus parceiros, patrocinadores, apoiadores e a
comunidade envolvida.

Para fins de afericdo, a Organizagao podera considerar, isolada ou conjuntamente, entre outros
elementos:

| — o descumprimento de disposi¢cdes expressas deste Regulamento, do Termo de Conduta ou
do Termo de Uso de Imagem;

Il — 0 ndo comparecimento, atraso injustificado ou recusa reiterada em cumprir agendas,
atividades ou compromissos previamente comunicados;

Il — a conduta publica ou privada que, ainda que fora do ambiente oficial do concurso, gere
repercussao negativa ou desgaste institucional;

IV — manifestagdes em redes sociais, plataformas digitais, aplicativos de mensagens ou meios
de comunicagao, inclusive curtidas, comentarios, compartiihamentos ou contetdos associados
a candidata;

V — o impacto reputacional da conduta sobre a Fenarroz, a Organizagao, o concurso,
patrocinadores, apoiadores, empresas parceiras ou demais envolvidas;

VI — a reincidéncia, habitualidade ou padrao de comportamento incompativel com o papel
institucional exercido;

VIl — a gravidade objetiva e subjetiva do fato, considerando inten¢&o, contexto, alcance da
exposicao e consequéncias geradas;

VIl — o grau de comprometimento, colaboragéo e postura demonstrados pela candidata ao
longo do concurso.

A Organizagao podera valer-se, para fins de avaliagao, de registros internos, comunicagdes
formais, relatos da equipe, registros audiovisuais, conteudos publicos disponiveis,
comunicacgdes digitais e demais meios licitos de prova.

DA GRADUACAO DAS PENALIDADES

As penalidades poderéo ser aplicadas de forma gradativa ou imediata, conforme a gravidade
da conduta e a fase do concurso, ndo estando a Organizagcdo obrigada a observar ordem
sequencial entre elas.

Poderao ser aplicadas, entre outras:

| — Adverténcia formal, verbal ou escrita;

Il — Adverténcia com registro interno;

IIl — Suspenséao temporaria de atividades, agendas ou exposigoes;

IV — Desclassificagao imediata do concurso;

V — Destituicao do titulo, no caso de soberanas eleitas.

A aplicacado de penalidade mais severa independe da aplicagao prévia de penalidade menos
gravosa, sempre que a conduta assim justificar.

DA ENTREGA DA CORTE E DO SUPORTE POSTERIOR

Encerrado o evento oficial de escolha, a Organizagéo realizara a entrega formal da Corte a
Fenarroz, passando a esta a condugdo do mandato das soberanas.



A Organizagdo permanecera disponivel para orientagdes, suporte institucional e apoio técnico,
quando solicitado, sem que isso implique responsabilidade direta pela agenda ou pela
conducao do mandato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Organizagéo, de forma técnica e institucional.
A inscrigdo no concurso implica aceitagao plena, integral e irrestrita deste regulamento.



